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Doel van de bijeenkomst Te debatteren en een mening te vormen over het beleidsplan.

Vorm bijeenkomst Voorbereiding besluit

Wie neemt uiteindelijk het
besluit? 

De raad

Verloop voorgaande 
proces

Voor burgers: stadsronde voorjaar 2015 + speciale website om ideeën in te 
brengen voor het beleidsplan.

Voor raadsleden: stadsronde voorjaar 2015 + raadsronde voorjaar 2015.

Daarnaast is overlegd met samenwerkingspartners (Meerssen, Valkenburg aan
de Geul, Rd4) en vergelijkbare gemeenten (panel van vakdeskundigen).

Inhoud De raad heeft voorjaar 2015 via een stadsronde en een raadsronde algemene 
kaders aangegeven voor het nieuwe beleidsplan huishoudelijk afval 2016-
2020. M.n. werd de voorgestelde ambitie "op weg naar een afvalloos 
Maastricht in 2030" onderschreven. 

De afgelopen tijd is het beleidsplan verder uitgewerkt en besluitrijp gemaakt. 

In het beleidsplan is nu een tussendoelstelling op de weg naar “een afvalloos 
Maastricht in 2030” ingebouwd: aan het einde van deze planperiode (2020) 
dient het aantal kilos restafval per inwoner per jaar te zijn gehalveerd (van de 
huidige 114 kg naar 57 kg). 

Daarnaast is een kaderstelling geformuleerd voor de burgerpanels die - via 
burgerparticipatie / co-creatie / pilots - een belangrijke rol krijgen bij het 
"ontwerpen" van maatwerk voor Maastricht (inzamelsystemen, 
gedragsbeïnvloeding), nodig om de doelstellingen van 2020 en 2030 te 
behalen.

Van de raadsleden wordt 
gevraagd

Besluitvorming voor te bereiden 

Vervolgtraject Op 5 april a.s. wordt het beleidsplan ter vaststelling aan de raad voorgelegd. 
En wordt ook een "kaderstelling" voorgesteld voor de burgerparticipatie.

 In de maanden daarna gaan burgerpanels aan de slag t.a.v. voorbereiding van
een viertal pilots voor afvalstromen die het meest kansrijk zijn om de 
doelstellingen te behalen.


